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berechne jetzt deinen
lohnunterschied zum 

tvöd ab 1.5.26

Gleicher Lohn für gleiche Arbeit? Gilt nicht bei den
Vivantes Tochterunternehmen! Während bei Vivantes der
Tarifvertrag des öffentlichen Dienstes (TVöD) gilt, sind die
Löhne bei den Tochterunternehmen deutlich niedriger.
Das ist ungerecht! Ab 2026 steigen die Löhne wieder
bei den Vivantes Beschäftigten. Aber bei den
Tochterunternehmen gibt es dadurch keine
automatische Lohnsteigerung!

Wenn nicht neu verhandelt wird, bleiben die Löhne so
wie sie jetzt sind. 
Das bedeutet: jeden Monat weniger Lohn, weniger
Jahressonderzahlung, weniger Zuschläge für Schichtarbeit
und Nachtschichten, weniger Urlaub. 
Mit dem Online-Rechner kannst du dir ausrechnen, wie
groß der Lohnunterschied ab Mai 2026 sein wird:

2026 könnt ihr den tvöd 100% erreichen
wenn ihr gemeinsam stärke aufbaut!

Eure ver.di Tarifkommission hat beschlossen,
2026 erst Verhandlungen zu führen, wenn:

jetzt in ver.di eintreten:
gemeinsam für den tvöd

Mindestens 170 zusätzliche
Beschäftigte bei ver.di eingetreten
sind

Sich Teamdelegierte in der Mehrheit 
der Bereiche gemeldet haben
(siehe Rückseite)

Der Tarifvertrag kann ab Anfang 2026 neu verhandelt
werden, wenn ihr bis dahin ausreichend Stärke aufbaut
und möglichst viele Kolleg:innen mitmachen.

Ohne uns läuft im Krankenhaus nichts! Es ist
ungerecht, dass wir immer noch weniger verdienen als
im TVöD. Deswegen kämpfen wir jetzt gemeinsam für
den TVöD für alle an der Spree!
Magdalena, Reinigungskraft am Humboldt-Klinikum

Je mehr von uns bei ver.di
mitmachen, desto höhere Löhne
werden wir durchsetzen.
Gemeinsam sind wir stärker!
Adeel, Küche, Versorgungszentrum 1

Die Beschäftigten bei der CFM (Charité-Tochter) mussten
lange dafür streiken, um eine schrittweise Angleichung an
den TVöD zu erreichen. Das heißt: nur wenn ihr ein starkes
Netzwerk mit 100% streikbereiten Kolleginnen und
Kollegen aufbaut, werdet ihr den TVöD zu 100%
durchsetzen.  Alles andere wäre betteln beim Arbeitgeber!



melde dich online
als teamdelegierte

V.iS.d.P.  ver.di Fachbereich C Berlin, Max Manzey, Am Bahnhof Westend 3, 14059 Berlin

komm in den Vivantes töchter
Whatsapp-kanal für alle infos:

Info in English

Wir brauchen ein starkes Netzwerk aus
Teamdelegierten. Als ver.di Tarifkommission
wollen wir alle wichtigen Entscheidungen mit
euch gemeinsam besprechen. Wir sind
demokratisch und streikbereit!
Nicodem, Sportwissenschaftler, Vivantes Reha

teamdelegierte
ein starkes netzwerk bei den töchtern

Wenn verhandelt wird, müsst ihr streikbereit sein. 
Um das zu organisieren, braucht es bei allen Töchtern und
an allen Standorten ein starkes Netzwerk aus
Teamdelegierten. 
Teamdelegierte vertreten ihr Team oder ihren Bereich.

 Sie bekommen schnell alle Informationen und können
diese Infos ihren Kolleginnen und Kollegen geben. Die
Teamdelegierten entscheiden auch in den Verhandlungen
mit. Die Tarifkommission trifft alle wichtigen
Entscheidungen gemeinsam mit den Teamdelegierten.

werden bei
Verhandlungen nach
ihrer Meinung gefragt

Organisieren 
den Streik mit

Bekommen alle 
Informationen

Was machen
Teamdelegierte?
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Информация на русском
Информация на български

Información en español
Infos en français Bilgi Türkçe
Informacje po polsku

Informacije na srpskohrvatskom

معلومات باللغة العربية


