FREITAG
09:30 - 11:30

Gesundheitspolitik

Die ,Krankenhaus-Revolution” von Karl Lauterbach

Die angeklndigte Revolution der Krankenhausfinanzierung
sieht mehr und mehr nach altem Wein in neuen Schlauchen
aus und nicht nach der dringend notwendigen Reform. Es
werden (kurz) die bis dahin bekannten Reformvorschldage
vorgestellt und die Auswirkungen auf Berlin und Brandenburg
diskutiert. Mit: Nadja Rakowitz (VDAA, Krankenhaus statt
Fabrik) und Oliver Kuhlmey (??)

Gemeinsam stark

Krankenhaus International! Wir lassen uns nicht spalten.
Unsere Krankenhduser werden immer internationaler. Viele
Kolleg*innen machen jedoch taglich diskriminierende
Erfahrungen. Wir wollen mit euch dariber sprechen, wie ein
kollegialer und respektvoller Umgang mit diesem wichtigen
Thema geschaffen werden kann. Fur ein Betriebsklima, das von
Solidaritat und Guter Arbeit gepragt ist und Rassismus keine
Chance l3sst.

Mit: Romin Khan (ver.di Migrationspolitik)

Gewerkschaft

Krankenhaus ist Teamarbeit: Wie konnen Pflege, Tochter
und Arzt*innen gemeinsam fiir gute Arbeitsbedingungen
kdmpfen?

Wie geht berufsibergreifend gute Zusammenarbeit in unseren
Krankenhausern und wie kdnnen wir gemeinsam fur gut
Arbeitsbedingungen kdmpfen?

Mit: Julian Gabrysch (Arzt, Charité), Anja Voigt
(Intensivpflegekraft Vivantes) und Maria Riithrich (Arztin,
Vivantes)

PROGRAMM-HEFT
Krankenhausratschlag 2023

DONNERSTAG
10:30 = 12:30

Gesundheitspolitik

Personalmangel im Krankenhaus

Wie groB ist das Problem und welche Lésungen gibt es aktuell?
Mit: Elke Heyduck (Arbeitnehmerkammer Bremen),

Jan Latza (Mitarbeiter MdB Ates Gdrpinar, Sprecher fur
Krankenhaus-politik, Fraktion DIE LINKE) und Tim Graumann
(ver.di Berlin)

Gewerkschaft

ver.di, das unbekannte Wesen? Wie deine Gewerkschaft
funktioniert und was du daraus machen kannst.

Nur mit einer starken Gewerkschaft kénnt ihr gute
Arbeitsbedingungen durchsetzen. Dafir ist es wichtig zu
verstehen, wie ver.di eigentlich funktioniert. Wer entscheidet
was? Wie kannst du dich einbringen? Und was kann man
verdndern? Mit: Michaela Miiller-Klang (ver.di
Landesfachbereichsvorsitzende C Berlin-Brandenburg)

Gemeinsam stark

Der Klimawandel und was Gewerkschaften dagegen tun
kénnen

Die Klimakrise ist die groBte Herausforderung unserer Zeit. Hier
kommt den Gewerkschaften eine zentrale Rolle zu. Mit einem
Kollegen der BVG sprechen wir tber ein erfolgreiches Beispiel,
wie das funktionieren kann und was das flr den Bereich der
Krankenhduser bedeuten kann.

Mit: Mirko Koépke (ver.di Vertrauensleute-Sprecher BVG), Rika
Miiller-Vahl (Klimaaktivistin und Gewerkschafts-Organizerin)

Gewerkschaft

Ausfallmanagement — wenn die Personaldecke reif3t

Wie schiitzen wir uns vor Uberstunden, Einspringen,
Rufbereitschaft und was sind unsere Rechte.

Wie wir das meiste flr unsere Arbeitskraft bekommen und das
kénnen wir besser machen.

Mit: Tobias Michel, Verfasser der Schichtplanfibel und
Krankenpfleger sowie ehemaliges Betriebsratsmitglied.

Gewerkschaft-Praxis

Organizing fiir Anfanger*innen

Eine starke Gewerkschaft aufbauen kann man lernen! Vom Eins-
zu-Eins Gesprach bis zu offenen Verhandlungen. Aber was
steckt hinter dem Begriff Organizing? Keine Angst vor Begriffen
und Fragen — hier wird alles genau erklart!

Mit: Ellen Ost (Krankenpflegerin am Uniklinikum Jena)

David Wetzel (Krankenpfleger an der Charité)

12:15 - 13:45

Gesundheitspolitik

Wieso gibt es Tochterunternehmen? Der Kampf gegen
das Lohndumping und wie es jetzt weiter-geht.

Wieso gibt es eine zwei-Klassen Gesellschaft im Krankenhaus?
Und wie geht nun der Kampf um die Rickflhrung weiter?
Mit: Niko Stumpfogger (ehem. ver.di Bereichsleiter Betriebs-
und Branchenpolitik im Gesundheits- und Sozialwesen)

Gemeinsam stark

Mieten runter, L6hne rauf!

2021 stimmten die Berliner*innen fir die Vergesellschaftung
groBer Immobilienkonzerne. Egal ob Wohnen oder Gesundheit —
der Markt hat hier nichts verloren. Wir wollen schauen, was wir
von der erfolgreichen Kampagne lernen kénnen und wie wir
auch die Demokratisierung von Krankenhdusern voranbringen
kénnen.

Mit Berta Del Ben & Tilman von Berlepsch von Deutsche
Wohnen&Co Enteignen

Jugend

Ausbildung in der Praxis: Praxisanleiter*innen und Azubis
im Dialog

Bei der Ausbildung im Krankenhaus lauft einiges schief. Viele
Auszubildende brechen schon friihzeitig ab. Doch woran liegt es
und was kann man besser machen?

Dazu wird es in diesem Workshop Zeit fir gemeinsamen
Austausch geben. Du bist Azubi oder Praxisanleiter*in? Dann
bist du hier richtig!

Mit: Azubis und Praxisanleiter*innen

Gewerkschaft

Tarifvertrag Entlastung! Erfolge, Probleme und Erfahrungen.

Seit fast 10 Jahren werden in immer mehr Krankenhdusern in Deutschland Tarifvertrage Entlastung erkampft. Die nachsten
Auseinandersetzungen — z.B. am Judischen Krankenhaus Berlin — stehen nun an. Nach etwa 1,5 Jahren Tarifvertrag Entlastung bei
Vivantes und Charité wollen wir die Erfahrungen auswerten. UND: Gemeinsam anfangen zu diskutieren, wie es mit den
Tarifvertrdgen weitergehen kann. Mit: Mareen Howler (Charité), Benny Dankert (Vivantes), Lisa Schlagheck (Uniklinikum
Mdnster), Ellen Ost (Uniklinikum Jena), Sebastian Tensing (Unimedizin Mainz)

13:30 — 15:30

Gesundheitspolitik

DRG System fiir Dummies: Profite machen mit Kranken.
Wie geht das?

Wie funktioniert das System, welche Auswirkungen hat es und
ginge es auch anders?

Mit: Anja Voigt (ver.di Aktive, Intensivpflegekraft Vivantes)
Benny Danckert (ver.di Aktiver, Pflegekraft Vivantes)

14.00 - 15:00

ver.di Aktiv im Betrieb

Charité, Vivantes, Sana, JKB, DRK

Vernetzungsphase nach Hausern (s. Plan): gemeinsam mit den
Kolleg*innen aus euren Krankenhdusern besprecht ihr, was bei
euch aktuell ansteht und wie ihr mitmachen kénnt.

Gesundheitspolitik

Das demokratische Krankenhaus: eine Utopie?

In diesem Workshop wollen wir die Ursachen beleuchten,
weshalb die Strukturen in den Krankenhadusern von
.Demokratie” so weit entfernt sind. Welchen Einfluss hat das
auf unseren Arbeitsalltag und wie kénnen wir den
demokratischer machen?

Mit: Andreas Umgelter (Vivantes) und Max Mischkewitz

Gewerkschaft-Praxis

Wie du deine Kolleg*innen iliberzeugen kannst bei ver.di
mitzumachen.

Fur ein gutes Ergebnis braucht es eine hohe Beteiligung! Dazu
braucht es strukturierte Gesprache und Uberzeugende
Argumente. Im praktischen Teil werden wir die Ansprache im
Betrieb Gben und Einwande entkraften.

Mit: Lisa Schandl (Charité), Malayn Saremski (Charité)

ver.di Aktiv im Betrieb

Social Media Team Krankenhausbewegung

Twitter, Instagram, Facebook und Co. Die Berliner
Krankenhausbewegung ist auf allen Kanalen unterwegs. Und
das Social Media Team sucht Unterstlitzung! Du hast ein
bisschen Ahnung von Social Media und Lust zu unterstitzen?
Dann komm vorbei!

ver.di Aktiv im Betrieb

Brandenburg

Vernetzung fur alle Kolleg*innen aus den Brandenburger-
Krankenhdusern.

15:15 -16:00

Abschluss
Krankenhausratschlag 2023

Gewerkschaft

Streiken wie in England: Wie sich die britischen
Krankenhaus-Beschaftigten fiir hohere Lohne einsetzen.
In diesem Jahr rief die englische Krankenhaus-Gewerkschaft
RCN erstmals zu groBen Streiks auf. Wahrend das
Gesundheitssystem auch in England gegen die Wand fahrt,
fangen die Beschaftigten an, sich zu wehren.

Mit: Mark Boothroyd (Krankenpfleger aus London)

Gemeinsam stark

Mach meine Kollegin nicht an!

Ein bléder Spruch, Ubergriffiges Verhalten von Kollegen oder
Patienten und standige Benachteiligung? Das ist in jedem
Krankenhaus Alltag. In dem Workshop geht es um
Erfahrungsaustausch und Hilfestellung.

Mit: Christine Kurmeyer (Frauen- und
Gleichstellungsbeauftragte der Charité)

16:00 - 17:00

Gesundheitspolitik

Politik trifft Krankenhausbeschaftigte

Wie geht es weiter fUr die Krankenh&user in Berlinund
Brandenburg?

Mit: Ina Czyborra (Berliner Gesundheitssenatorin)

Parallel fir Brandenburg: Mit: Michael Zaske (Abteilungsleiter)



